4. Modeli akata, dokumenata i obrazaca
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Република Србија
Општина / Град / Градска општина _______________
Број __________________
Датум ________________
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ЗАПИСНИК 

	Са расправе одржане дана ____________.године, са почетком у ________ часова,  у просторијама ___________________________, у предмету  дисциплинског поступка против _________________________, запосленог у ___________________________________________________, на радном месту _________________________, због основане сумње да је починио _________ повреду дужности из радног односа из члана ________ Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе  ("Службени гласник РС", број 21/2016).
 
	Присутни:  ______________________, _________________, овлашћени представник репрезенатативног синдиката ______________, запослени _________________ и записничар______________.
	         			 
	На почетку расправе прочитан је Закључак о покретању дисциплинског поступка број: _____________ од ______________године, а који чини саставни део овог записника. 			
	
На питање да ли разуме прочитани закључак о покретању дисциплинског поступка именовани је изјавио: __________________.

	Прочитана је  писана изјава __________________ од ____________. године, која је саставни део записника. 

	На питање да ли има шта да дода  запослени одговара да ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	

  	Дисциплинска расправа је завршена у __________часова. Одлука ће бити донета у законом прописаном року. 
	.


Прегледају и потписују записник:
	


	


